
 
 

Leitung Vertriebsinnendienst (m/w/d) 

LEH, Food Service und Industrie 
Referenznummer: 2874; Standort: Großraum Münster (NRW) 

Wir suchen Sie! 

Sie sind eine ausgeprägte Vertriebspersönlichkeit mit hoher Kundenorientierung im Bereich 
Vertriebsinnendienst in der lebensmittelproduzierenden Industrie, idealerweise im Bereich TK-
Fleischwaren & Convenience? Sie verkaufen mit Leidenschaft hochwertige Lebensmittel und suchen eine 
spannende Aufgabe und den nächsten Karriereschritt im Wachstumssegment innovativer TK-Convenience? 
Dann sollten wir uns kennenlernen! 

Unser Mandant, Ihr zukünftiges Unternehmen 

Unser Mandant ist spezialisiert auf die Herstellung und den Vertrieb moderner Semi- und Voll-Convenience-

Artikel aus Geflügel,- Schweine- und Rindfleisch sowie vegetarischen Rohstoffen. Beliefert wird der 

Lebensmitteleinzelhandel, die Industrie sowie Großverbraucher im In- und Ausland.  

Ihr Einsatzort: 

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Großraum Münster (NRW). 

Das bieten wir Ihnen:  

 Verantwortung, Gestaltungsmöglichkeiten und exzellente Entwicklungsperspektiven  

 Wertschätzungsgeprägtes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien 

 Attraktive Vertragsbedingungen, zahlreiche Zusatzleistungen und eine markt- und leistungsgerechte 

Vergütung 

Ihr zukünftiger Aufgabenbereich: 

 Führung und Motivation des Vertriebsinnendienstteams inkl. Auswahl neuer Mitarbeiter, Einarbeitung, 

Zielvereinbarungen, Feedbackgespräche, Weiterentwicklung der Mitarbeiter 

 Erstellung von Vertriebszielen, Umsatz- und Absatzplanung, Festlegung von Vertriebsstrategien  

 Überwachung des Vertriebsbudgets, Kostenkontrolle und -optimierung 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Marketing für die Entwicklung von Verkaufsförderungsmaßnahmen, 

Abstimmung mit der Produktion bezüglich Lieferzeiten und -mengen 

 Kontinuierliche Verbesserung der Abläufe im Vertriebsinnendienst zur Steigerung der Effizienz und 

Kundenzufriedenheit  

 Regelmäßige Berichterstattung an die Geschäftsleitung über den Stand der Vertriebsaktivitäten und -

ergebnisse 

Das bringen Sie mit: 

 Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene kfm. Ausbildung und/oder Studium im Bereich 

Lebensmitteltechnologie/BWL oder eine vergleichbare Ausbildung  



 Sie haben erste Führungs- und Berufserfahrung in vergleichbarer Position sowie

Schnittstellenerfahrung mit dem LEH/der Lebensmittelindustrie/dem GV

 Sie haben Erfahrung in der Organisation und im Management vertriebsunterstützender Maßnahmen

 Sie verfügen über eine hohe Zahlenaffinität, eine ausgeprägte analytische, vernetzte und

unternehmerische Denk- und Arbeitsweise

 Sie verfügen über eine starke Kunden- und Serviceorientierung, sind kommunikations- und

durchsetzungsstark

 Sie haben sehr gute IT-Kenntnisse (MS-Office & Co.) und Erfahrung in SAP-/ ERP-/CRM-Systemen

 Sie verfügen über verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und

Schrift

Wer sind wir? 

Wir sind anerkannte Spezialisten in der Personalberatung und Personalvermittlung für die 
Lebensmittelindustrie/den Lebensmittelhandel und schaffen seit über 30 Jahren Lösungen in der 

Personalbeschaffung.  

Sind Sie interessiert? Dann nehmen Sie Kontakt zu uns auf: 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Bei Fragen können Sie sich gerne im Vorfeld 
vertraulich mit dem Team des LIEBLER INSTITUT in Verbindung setzen. Oder Sie senden direkt Ihre 
Bewerbungsunterlagen einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist per E-Mail oder XING 
unter Angabe der Referenz 2874 an: 

Ihre Ansprechpartnerin 

Frau Sandra Bartsch, Geschäftsführerin des LIEBLER Institut Marl 

sb@liebler.de  

Kontakt 

LIEBLER INSTITUT GmbH 

Dieselstraße 9  

45770 Marl 

02365 207 140  

info@liebler.de   

www.liebler.de 
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